
１１月２０日（火）・・・『たま産業ニュース №42』誌にインタビュー掲載

ムサシノが取組んでいる『子育て産業 思い出産業』。

具体的な内容を理念を掲げて、社長インタビューが行われました。

学生服・ユニフォーム⇒人を育てる役割がある。

例えば、ユニフォームとして考えてみると、様々な事・場面が描かれてくると思います。

統一（ユニ）した服（フォーム）を着る事で、規律や連帯感が身につけることができる。

また、どこの学校・企業かが分かり、地域内でも見守れることができ、安全・安心な街

づくりにも貢献ができます。

この様な、人と人のつながりを目に見える形として発信し、お手伝いをして行きたいと

考えております。

インタビュー内容は、『たまNAVI №42』 ７ページ上にて掲載されております。


